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Nr. 3466 din 28.04.2022

ANUNT

Avand in vedere prevederile Titlului IT din H.G.R. nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-
cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator
functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modific3rile si completarile ulterioare,
Primdria comunei Straja, judetul Suceava organizeazd examen pentru promovare in grad superior/treapts
profesionald superioara a personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului, astfel:

1. Consilier, gr. I — Compartimentul agricol

2. Consilier, gr. I — Compartimentul secretariat

3. Inspector de specialitate, gr. I — Compartimentul secretariat
4. Referent, tr. I — Compartimentul cultura

Examenul de promovare are loc in ziua de 13.05.2022, incepand cu orele 10:00 la sediul Primariei
comunei Straja, in sala de sedinte a consiliului local si consti in sustinerea unei probe scrise.

Data limita de depunere a dosarelor de inscriere este 09.05.2022, ora 16:00.

Pentru a participa la examenul de promovare in grad superior/treaptd profesionald superioard candidatii trebuie
sa indeplineasca urmatoarele conditii:

- sa aibe 3 ani vechime in acelasi grad/treapté profesionala;

- sa fi obtinut calificativul “foarte bine” la evaluarea performantelor profesionale individuale cel putin de 2 ori in
ultimii 3 ani de activitate;

- nu are sanctiuni disciplinare neradiate.

Dosarul de inscriere la examen trebuie sd contina in mod obligatoriu:

- cerere de inscriere;

- adeverinta privind atestarea vechimii in gradul/treapta profesionald din care se promoveazd, calificativele
obtinute la evaluarea performantelor profesionale individuale in ultimii 3 ani de activitate, precum si faptul ¢ nu
are sanctiuni disciplinare neradiate.

Bibliografia/tematica stabilite pentru examen:

Consilier, gr. I — Compartimentul agricol

1) Ordonanta nr. 28/2008 privind registrul agricol, cu modificarile si completarile ulterioare - integral;

2) Ordinul comun nr. 25/1.382/37/1.642/14.297/746/2020 pentru aprobarea Normelor tehnice privind modul de
completare a registrului agricol pentru perioada 2020-2024 - TITLUL II - Completarea registrului agricol;

3) Legea nr. 145/2014 pentru stabilirea unor mdsuri de reglementare a pietei produselor din sectorul agricol, cu
modificdrile si completarile ulterioare - integral;

4) 0.U.G. nr. 57/20189 privind Codul administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare - PARTEA VI, TITLUL
I - Dispozitii generale si TITLUL III - Personalul contractual din autoritatile si institutiile publice.

Consilier, gr. I — Compartimentul secretariat

1) Legea nr. 61/1993 privind alocatia de stat pentru copii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare -
integral;

2) Legea nr. 277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei, republicats, cu modificirile si completrile
ulterioare - integral;

3) H.G. nr. 15/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 248/2015
privind stimularea participarii in invatdmantul prescolar a copiilor provenind din familii defavorizate si procedura
de acordare a tichetelor sociale pentru gradinitd, cu modificérile si completarile ulterioare - integral;

4) 0.U.G. nr. 57/20189 privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare - PARTEA VI, TITLUL
I - Dispozitii generale si TITLUL III - Personalul contractual din autoritétile si institutiile publice.



Inspector de specialitate, gr. I — Compartimentul secretariat

1) H.G. nr. 905/2017 privind registrul general de evident¥ a salariatilor - integral;

2) Legea 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificérile si completirile ulterioare — CAP. III — SECTIUNEA 1 -
Aplicarea procedurilor de atribuire;

3) H.G. nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la
atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu
modificarile si completdrile ulterioare - CAP. III - Realizarea achizitiei publice: SECTIUNEA 1 - Achizitia directd;
SECTIUNEA a 2-a - Reguli generale de participare la procedura de atribuire si SECTIUNEA a 4-a - Requli de
publicitate si transparenta;

4) 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modific3rile si completarile ulterioare - PARTEA VI, TITLUL
I - Dispozitii generale si TITLUL III - Personalul contractual din autoritatile si institutiile publice.

Referent, tr. I — Compartimentul culturi

1) Legea nr. 334/2002 - legea bibliotecilor, republicats, cu modificirile si completdrile ulterioare — integral;

2) Ordinul nr. 2.069/1998 pentru aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a bibliotecilor publice -
integral;

3) Ordinul nr. 2.062/2000 pentru aprobarea Normelor metodologice privind evidenta, gestionarea si inventarierea
documentelor specifice bibliotecilor publice - integral;

4) 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completdrile ulterioare - PARTEA VI, TITLUL I -
Dispozitii generale si TITLUL III - Personalul contractual din autoritdtile si institutiile publice.

5. Muncitor calificat, tr. III — Compartiment administrativ, intretinere, deservire

Examenul de promovare are loc in ziua de 13.05.2022, incepand cu orele 14:00 la sediul Primariei
comunei Straja si consta in sustinerea unei probe practice.

Data limita de depunere a dosarului de inscriere este 09.05.2022, ora 16:00.

Pentru a participa la examenul de promovare in treaptd profesionald superioard candidatul trebuie s3
indeplineasca urmatoarele conditii:

- sa aibe 3 ani vechime in aceeasi treaptd profesionald;

- sa fi obtinut calificativul “foarte bine” la evaluarea performantelor profesionale individuale cel putin de 2 ori in
ultimii 3 ani de activitate;

- nu are sanctiuni disciplinare neradiate.

Dosarul de inscriere la examen trebuie s3 contind in mod obligatoriu:

- cerere de inscriere;

- adeverinta privind atestarea vechimii in treapta profesionald din care se promoveaz3, calificativele obtinute la
evaluarea performantelor profesionale individuale in ultimii 3 ani de activitate, precum si faptul ¢d nu are
sanctiuni disciplinare neradiate.
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